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ISTIKLALMARS!

Korkma, sénmez bu gafaklarda ylizen al sancak;

Sonmeden yurdumun istiinde tiiten en son ocak.

0O benim milletimin yildizidir, parlayacak;
0 benimdir, o benim imindir ancak.

Catma, kurban olayim, gehreni ey nazli hilal!
Kahraman irkima bir giil! Ne bu giddet, bu celal?
Sana olmaz dokilen kanlanimiz sonra helal...
Hakkidir Hakk’a tapan milletimin Istiklall

Ben ezelden beridir hiir yagadim, hiir yagarim,
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmig? Sagarim!
Kiikremis sel gibiyim, bendimi gigner, agarim.
Yirtanim daglari, enginlere sigmam tasarim.

Garbin afakin sarmigsa gelik zirhli duvar,
Benim iman dolu gégsum gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil bdyle bir iman bogar,
“Medeniyet!"dedigin tek digi kalmig canavar?

Arkadas! Yurduma algaklari ugratma sakin.
Siper et gévdeni, dursun bu hayasizca akin,
Dogacaktir sana va'dettigi giinler Hakk'in...
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin,

Bastigin yerleri “toprak!" Diyerek gegme, tani:
Diigiin altindaki binlerce kefensiz yatani.

Sen gehit oglusun, incitme, yaziktir atani:
Verme, diinyalan alsan da, bu cennet vatani,

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
$iiheda fiskiracak toprag: siksan, stihedal
Can, canan biitiin varnimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida.

Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli:
Degmesi bedimin gégsiine namahrem eli,
Bu ezanlar ezanlar-ki gahadetleri dinin temeli
Ebedi yurdumun (stlinde benim Inlemell,

0 zaman vecd ile bin secde eder-varsa-tagim,
Her cerihamdan, llahi, boganip kanl yagim,
Figkirir ruh-t miicerred gibi yerden na'sim;

0 zaman yiikselerek arga deger belki bagim.

Dalgalan sen de gafaklar gibi ey sanl hilal!
Olsun artik dokillen kanlanimin hepsi helal!
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Hakkidir, hiir yagamig bayragimin hiirrlyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklal!

Mehmet Akif ERSOY

GENGLIGE HITABE

By Tirkgenglii Birini vaifen, Tk s, T
cumhuryetin, elebe, muafaza ve midafaa etmekir,

Meveudiyetinin ve istikbalinin yegane temeli budur. Bu

temel, enin, en kymedi hazinend,Isibaldedah, s bu
hazineden, mahrum etmek isteyecek, dahilive harici,
bedhahlarn facaki. Bir gn, stkal v cumhuriyet midafaa
mecburiyetine dsersen, vazifeye atimak ign, cinde
bulunacadin vaziyetin imkan ve seraitnl distinmeyeceksin
Bu imkan ve gerai, ok namisaitbir mahiyette ezahir
edebi,itlal ve cumhuryetine astedecek dgmaniar
bitin iinyada emsali goriimemis bir galibiyetin mimessii
Olabilirer. Cbren ve hilefle aziz vatani, bt Kaleler zapt
edlimis, bitin ersanelerine girimis, bitn ordulan dagtimig
e memleketin her kosesi bl isgal edimis olabil Bitin bu
seraltten daha elim ve daha vahim olmak Gizere, memleketin
ahilinde, ktdara sahip olanlar gafletve dalaet v hatta
hiyanetiginde bulunabiler, Hatta bu ifidar sahipler sahsi
menfagtlein, mistevlern siyasi emellryle tevhit edebilrr,
il far u zaruret iinde harap ve bitap dgmils olabilire.

By Turkstbalninevadt,buahvlve geratinde
dahi, vacife; Tirkistlalve cumhuriyetin kurtamaki!
Mutag oldugun kudret, damarlarndaki asil kanda, mevetur

et







Sunus :

Egitim ve ogretimde artik 6gretmen merkezli egitimden farkli ve daha verimli olan 6grenci merkezli egitime
gecilmistir. Bunun yararlar1 saymakla bitmez en 6nemli faydas: 6grenciyi derse katmak, daha verimli ve etkili egitim ve
ogretimi saglamaktir. Ama egitimde sadece 6gretmen ve 6grenciyle basar: tam olarak yakalanamaz velinin de egitim ve
ogretime aktif katiimi saglanarak basarimizi daha fazla artira biliriz. Bundan dolay1 her konuda goriis aldigimiz ve
egitimde s6z sahibi olmasmi diistindtigtimiiz insanlarla ortak olarak ontimiizdeki dort yil1 kapsayacak olan bir stratejik
plan hazirladik.

Bu Stratejik Plan sayesinde:

[J Kuruma yeni gelen miidiir veya 6gretmen kurumun stratejik planini bilirse daha verimli calisabilecek. Kurumun
hedeflerini, misyonunu, zayif ve giiclii yanlarimi bilerek okulu bu hedefe ulastirmak igin ugrasacaktir.

[] Stratejik planlama sayesinde sadece yonetici ve 6gretmenin degil 6grencilerimiz ve velilerimizde yonetimde
gorts bildirebileceklerdir.

[] Stratejik Planimizda belirtilen amag ve hedeflere ulasmamiz Okulumuzun gelismesine biiyiik katki saglayacag:
inancindayiz.

Umit CARDAK

Okul Mudiiru
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BOLUM I: GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

2019-2023 donemi stratejik plan hazirlanmasi siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin olusturulmas: ile
baslamustir. Ekip tarafindan olusturulan calisma takvimi kapsaminda ilk asamada durum analizi ¢alismalar1 yapilmis ve
durum analizi asamasinda paydaslarimizin plan stirecine aktif katihminmi saglamak tizere paydas anketi, toplant1 ve
gortismeler yapilmustir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim boliimiine gegilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve eylemleri

belirlenmistir. Calismalar ytirtiten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

STRATEJIK PLAN EKIBI

Ekip Bilgileri

Adi Soyad Gorevi

Umit CARDAK Okul Midiirii
Sinan GOCMEN Midir Yrd.
Saim OKAY Tiirkge Ogrt.
Stitheyda DEMIR Ingilizce Ogrt.

Tablo 1: Stratejik Plan Ekibi



BOLUM II: DURUM ANALIZI

Kurum Ici Analiz

Okulun Tarihgesi:

Atatiirk [Ikoégretim Okulu'nun yapimma 1971 yilinda baglanmis olup, okulumuz 1976-1977 egitim-ogretim yilinda
hizmete acilmustir. 1996-1997 tarihlerinde okulumuzun bina yetersizliginden 2. kademesi agilamamistir. 1997-1999
yilindan itibaren okulumuz mezun verememistir. 2001-2002 yilinda okulumuzun 2. kademesi agilmistir. 2002-2003
egitim-6gretim yilimin 2. dénemi yeni bina hizmete acilmistir. Okulumuzda su anda toplam 10 siif bulunmaktadir. Bir
laboratuvar, 1 spor odasi, 1 arsiv odasit ve bir de ¢ok amagh salonumuz vardir. Okul bahcemizde basketbol - voleybol
sahast mevcuttur. Okul Binasi: 2 ayr1 bloktan olusur. Yeterli sayida dershane, salon, lavabo vardir. Okulun bahcesinde
sportif oyun alanlar1 mevcuttur.

Adresimiz: Fatih Mah. Agiklar Cad. No:5 Ayvacik/ CANAKKALE

Tel: 0.286 712 10 66



Kurumun Yapisi:

Okulumuzda; Midiir, 1 Miidiir Yardimcisi, 3 Tiirkce Ogretmeni, 3 Matematik Ogretmeni, 2 Fen Bilimleri
Ogretmeni (1 {icretli), 2 Ingilizce Ogretmeni, 2 Sosyal Bilgiler Ogretmeni (1 gorevlendirme, 1 ticretli), 1 Din Kiiltiird ve
Ahlak Bilgisi Ogretmeni, 1 Beden Egitimi Ogretmeni, 1 Gorsel Sanatlar Ogretmeni, 1 Miizik Ogretmeni mevcuttur. Gorsel
Sanatlar Ogretmeni gorevlendirme olarak galigmaktadir.

279 6grencimiz vardir.

Okulumuzda 10 derslikli, 1 fen laboratuvari, 1 ¢ok amach salon, 1 6gretmen odasi, 1 spor odasi, 1 arsiv odasi,
miidiir odasi, muidiir yardimcisi odasi bulunmaktadir.

Okulun finansman kaynaklari: Okul Aile Birligi gelirleri ve hayirsever katkilaridir.

Okul icinde olumlu ve etkili bir kurum kiilttirti vardir. Yatay ve dikey iletisim saglikhidir. Okulda karar alma
stireclerine herkesin katilimi saglanur.

Planli Okul Gelisim Modeli ve TKY uygulamalar1 kapsaminda TKY felsefesine ve ilkelerine uygun olarak model
calismalar1 etkili sekilde ytrttiliir. OGYE yoluyla, calismalarda egitime taraf olan herkes temsil edilir. Okulda
calismalarda ekip calismasi benimsenmistir. Her 6gretmen egitim teknolojisini kullanmay1 bilir ve bilgilerini 6gretme
stirecine aktarir. Smiflarimizda bilgisayar destekli egitim verilmektedir.



Okulun Mevcut Durumu: Temel Istatistikler

Okul Kinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadair.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

Ili: CANAKKALE

Tlgesi: AYVACIK

https://www.google.com/maps/place/Merkez+Atat%C3 % BCrk+%C4 % B0lk
R 9%C3%B6%C4 %9Fretim+Okulu/@39.6003418,26.3999212,17z/ data='4m12!1m6!3
Adres: Fatih Mah. Asiklar Cad. No:5 Cografi Konum (link)*: m5!150x14b06297d321cb51:0x79dabceed4be8d7a!22TWVya2 VEIEFOYXTDVHIrT
MSwbGvDtsSfemV0aW0gT2t1bHU!8m?2!3d39.6003377!4d26.4021099!3m4!1s0x1
4b06297d321cb51:0x79dabcee44bc847a!8m2!3d39.6003377!4d26.4021099
Telefon Numarasi: | 0-286 712 10 06 Faks Numarasi: 0-286 71210 06
e- Posta Adresi: 709230@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: http:/ /ayvacikataturkortaokulu.meb.k12.tr
Kurum Kodu: 709230 Ogretim Sekli: Tam Giin
Okulun Hizmete Giris Tarihi: 2003 Toplam Calisan Sayis1 * 19
Kiz 128 Kadin 10
e Ogretmen
Ogrenci Sayist: Erkek 151 Erkek 9
Sayis1
Toplam 279 Toplam 19
Derslik Bagina Diigsen Ogrenci Sayisi 125 Sube Bagina Diisen Ogrenci Sayisi : 28
Ogretmen Bagina Diigsen Ogrenci Sayis1 114 Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayis1 |:3
Ogrenci Bagina Diisen Toplam Gider Miktar1* : 50,50 Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi 12,5

Tablo 2: Okul Kiinyesi



https://www.google.com/maps/place/Merkez+Atat%C3%BCrk+%C4%B0lk%C3%B6%C4%9Fretim+Okulu/@39.6003418,26.3999212,17z/data=!4m12!1m6!3m5!1s0x14b06297d321cb51:0x79dabcee44bc847a!2zTWVya2V6IEF0YXTDvHJrIMSwbGvDtsSfcmV0aW0gT2t1bHU!8m2!3d39.6003377!4d26.4021099!3m4!1s0x14b06297d321cb51:0x79dabcee44bc847a!8m2!3d39.6003377!4d26.4021099
https://www.google.com/maps/place/Merkez+Atat%C3%BCrk+%C4%B0lk%C3%B6%C4%9Fretim+Okulu/@39.6003418,26.3999212,17z/data=!4m12!1m6!3m5!1s0x14b06297d321cb51:0x79dabcee44bc847a!2zTWVya2V6IEF0YXTDvHJrIMSwbGvDtsSfcmV0aW0gT2t1bHU!8m2!3d39.6003377!4d26.4021099!3m4!1s0x14b06297d321cb51:0x79dabcee44bc847a!8m2!3d39.6003377!4d26.4021099
https://www.google.com/maps/place/Merkez+Atat%C3%BCrk+%C4%B0lk%C3%B6%C4%9Fretim+Okulu/@39.6003418,26.3999212,17z/data=!4m12!1m6!3m5!1s0x14b06297d321cb51:0x79dabcee44bc847a!2zTWVya2V6IEF0YXTDvHJrIMSwbGvDtsSfcmV0aW0gT2t1bHU!8m2!3d39.6003377!4d26.4021099!3m4!1s0x14b06297d321cb51:0x79dabcee44bc847a!8m2!3d39.6003377!4d26.4021099
https://www.google.com/maps/place/Merkez+Atat%C3%BCrk+%C4%B0lk%C3%B6%C4%9Fretim+Okulu/@39.6003418,26.3999212,17z/data=!4m12!1m6!3m5!1s0x14b06297d321cb51:0x79dabcee44bc847a!2zTWVya2V6IEF0YXTDvHJrIMSwbGvDtsSfcmV0aW0gT2t1bHU!8m2!3d39.6003377!4d26.4021099!3m4!1s0x14b06297d321cb51:0x79dabcee44bc847a!8m2!3d39.6003377!4d26.4021099
https://www.google.com/maps/place/Merkez+Atat%C3%BCrk+%C4%B0lk%C3%B6%C4%9Fretim+Okulu/@39.6003418,26.3999212,17z/data=!4m12!1m6!3m5!1s0x14b06297d321cb51:0x79dabcee44bc847a!2zTWVya2V6IEF0YXTDvHJrIMSwbGvDtsSfcmV0aW0gT2t1bHU!8m2!3d39.6003377!4d26.4021099!3m4!1s0x14b06297d321cb51:0x79dabcee44bc847a!8m2!3d39.6003377!4d26.4021099

Calisan Bilgileri

Okulumuzun ¢alisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgi Tablosu
Unvan* Erkek Kadin Toplam
Okul Mudiri ve Mudiir Yardimcist 2 0 2
Sinif Ogretmeni 0 0 0
Brang Ogretmeni 7 9 16
Rehber Ogretmen 0 1 1
Idari Personel 0 0 0
Yardimci Personel 1 1 2
Guivenlik Personeli 0 0 0
Toplam Calisan Sayilar: 10 11 21

Tablo 3: Calisan Bilgi Tablosu




Okulumuz Bina ve Alanlari

Okulumuzun binasi ile agik ve kapali alanlarina iliskin temel bilgiler altta yer almaktadir.

Okul Yerleskesine iligkin Bilgiler

Okul Boéliimleri * Ozel Alanlar Var Yok
Okul Kat Say1s1 3 Cok Amacli Salon X

Derslik Sayis1 10 Cok Amacli Saha X
Derslik Alanlar1 (m2) 375 Kittiphane X
Kullanilan Derslik Sayis1 10 Fen Laboratuvari X

Sube Sayis1 10 Bilgisayar Laboratuvar: X
Idari Odalarmn Alani (m2) 38 Is Atolyesi X
Ogretmenler Odasi (m2) 22 Beceri Atolyesi X
Okul Oturum Alan1 (m2) 5820 Pansiyon X
Okul Bahgesi (Agik Alan)(m2) 5170

Okul Kapal1 Alan (m2) 650

Sanatsal, bilimsel ve sportif amagli toplam alan (m?) 80

Kantin (m2) 45

Tuvalet Sayisi 7

Tablo 4: Okul Yerleskesine Iliskin Bilgiler




Sinif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilar: alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz Erkek | Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
5-A 14 14 28 7-A 16 14 30
5-B 15 12 27 7-B 18 15 33
6-A 11 9 20 8-A 16 14 30
6-B 16 11 27 8-B 18 13 31
6-C 11 10 21 8-C 16 15 31

Tablo 5: Sinif ve Ogrenci Bilgileri
Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan calisir durumdaki donanim malzemesine iliskin

bilgiye alttaki tabloda yer verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akalli Tahta Sayisi 11 TV Sayist 1
Masatistii Bilgisayar Sayis1 5 Yazic1 Sayisi 3
Tasinabilir Bilgisayar Sayis1 2 Fotokopi Makinasi Sayis1 2
Projeksiyon Sayisi 2 Internet Baglant Hiz1 47,990 MBPS

Tablo 6:Teknolojik Kaynaklar




Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak tizere gelir ve

giderlerine iliskin son ti¢ yil gerceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Yillar Gelir Miktar1 Gider Miktar1
2016 11.513,68 9.355,50
2017 1.380 884,50
2018 15.092,65 14.010,89
2019 12.380,31 9.139,33

Tablo 7:Gelir Gider Bilgisi



PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin dissal etkisi nedeniyle okul
cevresinde etkilesim icinde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin goriisleri anket, toplants,
dilek ve istek kutulari, elektronik ortamda iletilen onerilerde dahil olmak tizere gesitli yontemlerle stirekli olarak

alinmaktadir.

OKUL AILE
BIRLIGI
BASKANI

OKUL
MUDURU

OGRETMEN QRGL

KURULLARI

MUDUR
YARDIMCIS!

ZUMRE VE
KURULLAR

Sekil 1: Paydas Analizi



Ogrenci Anketi Sonuglari: (Okulumuzun 279 6grencisi olup anketlere 269 6grenci katilmistir.)

Sira MADDELER KATILIM DERECESI
No Kesinlikle Katiliyorum Kararsizim Kismen Katilmiyorum
Katiliyorum Katiliyorum

1 C").gr”etm(?r}lc.arimle ihtiya¢ duydugumda rahatlikla 718 47 3 1 )
gorusebilirim

2 Okul muduru ile ihtiya¢ duydugumda rahatlikla 169 30 16 4 )
konusabilirim

3 Okul rehbe.ﬂik servisinden yeterince 55 185 20 9 )
yararlanabiliyorum
Okula ilettigimiz oneri ve istekler dikkate alimir 104 144 18 2 1
Okulda kendimi giivende hissediyorum 138 112 16 3 -
O.Fl.l.lda é.igrencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin 79 138 46 5 1
gorisleri almir

7 Og?eFm'e:*nler yenilige acik olarak derslerin islenisinde ) 167 13 6 1
cesitli yontemler kullanmaktadir

8 Derslerde konuya gore uygun arag geregler 115 118 29 6 1
kullanilmaktadir

9 Teneffiislerde ihtiyaglarimi giderebiliyorum 49 96 75 37 12

10 Okulun ici ve dis1 temizdir 97 147 21 4 -

11 Okulun binasi ve diger fiziksel mekanlar yeterlidir 21 57 93 51 47

12 O}<ul k.jgm.tininde satilan malzemeler saglikli ve 31 139 38 11 )
glivenlidir

13 Okt%lumuzd'a.\ yeterli miktar'da sanatsal ve kiilttirel 90 117 43 17 2
faaliyetler diizenlenmektedir

Tablo 8:Ogrenci Anketi Sonuglart




Ogretmen Anketi Sonuglari: (Okulumuzun 19 6gretmen olup anketlere tamami katilmistir.)

Sira MADDELER KATILIM DERECESI
No Kesinlikle Katiliyorum Kararsizim Kismen Katilmiyorum
Katiliyorum Katiliyorum
1 Okulumuzda alinan kararlar, calisanlarin
9 8 1 1 -
kararlariyla alinir
2 Kurumdaki ttim duyurular ¢alisanlara zamaninda
I 14 4 1 - -
iletilir
3 Her tiirli odiillendirmede adil olma, tarafsizlik ve
et 10 8 1 - -
objektiflik esastir
Kendimi, okulun degerli bir {iyesi olarak goriirtim 15 4 - - -
Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkani
5 9 4 1 -
tanimaktadir
6 Okul teknik ar.a(; ye gerec yoniinden yeterli 3 5 4 4 3
donanima sahiptir
7 Okulda calisanlara yonelik sosyal ve kiiltiirel
. . . 3 12 2 2 -
faaliyetler diizenlenir
Okulda dgretmenler aras1 ayrim yapilmamaktadir 10 8 1 - -
Okulumuzda yerelde ve toplum tizerinde olumlu
. 6 11 1 1 -
etki birakacak calismalar yapilmaktadir
10 | Yoneticilerimiz, yaratici ve yenilikgi diistincelerin
o . . . 8 9 2 - -
tiretilmesini tesvik etmektedir
11 Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, vs. 4 11 3 1
calismalarla paylasir
12 | Okulumuzda sadece 6gretmenlerin kullanimina
T . 3 7 8 1 -
tahsis edilmis yerler yeterlidir




13 | Alanmma iligskin yenilik ve gelismeleri takip eder
kendimi gtincellerim

14

4 1

14 | Okulumuzun Olumlu (Basarili) ve Olumsuz (Basarisiz) Yonlerine iliskin Gortisler

Olumlu (Basaril1) Yonlerimiz

Olumsuz (Basarisiz) Yonlerimiz

Sosyal etkinlikler ve geziler
Yarismalar

Ogretmenlerin birikimi ve tecriibesi
Temizligi ve 1sitnmasi

Birlik ve beraberlik

Sportif ve kiiltiirel etkinlikler

Her ttirlti yarismalara tesvik ediliyor
Kutlama ve torenlere 6nem veriliyor

Kalabalik siniflar
Arag-gereg, materyaller

Tablo 9: Ogretmen Anketi Sonuclar1




Veli Anketi Sonuclari: (120 veli anketlere katilmistir.)

Sira MADDELER KATILIM DERECESI
No Kesinlikle Katiliyorum Kararsizim Kismen Katilmiyorum
Katiliyorum Katiliyorum

1 H.l'ti?.lag c'h,'lydugumda okul calisanlariyla rahat 55 59 5 1 )
gortisebiliyorum

2 l?tZl 11g11end1ren okul duyurularmi zamaninda 45 64 9 5 i
dgreniyorum

3 Og imle ilgili konularda okulda rehberlik

'grenc.1me%g11 onularda okulda rehberli 3 61 3 4 i

hizmeti alabiliyorum

4 Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate 7 73 13 5 i
almiyor

5 Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin
. .. e 52 62 6 - -
islenisinde cesitli yontemler kullanmaktadir

6 Okulda yabanci kisilere kars: gtivenlik énlemleri 3 38 29 17 4
alinmaktadir

7 Qkulda bizleri ilgilendiren kararlarda gortislerimiz 42 64 12 1 1
dikkate almir

8 F-Okul Veli Bilgiler}.dirm‘e Sistemi il.e oku‘lun 75 35 20 7 19
internet sayfasini diizenli olarak takip ediyorum

9 Okulumuzun Olumlu (Basarili) ve Olumsuz (Basarisiz) Yonlerine iliskin Goriisler

Olumlu (Basarili) Yonlerimiz

Olumsuz (Basarisiz) Yonlerimiz

Velilere cabuk ulasim saglama
Gtivenligin saglanmasi

Tablo 10: Veli Anketi Sonuclar1




Ogrenci Anketi Sonuglar:

Yapilan anket sonuglarma gore 6grenciler katilim derecesi olarak 80% tizeri olumlu doniit vermislerdir. Olumsuz doniit
veren Ogrencilerin sikayetleri de dikkate alinarak ontimtizdeki egitim 6gretim yilinda bu konular tekrar degerlendirmeye

alinacaktir.

Ogretmen Anketi Sonuglart:

Ogretmenlerimize yapilan anket sonuglarinda ise tamamindan olumlu déniit alinmastar.

Veli Anketi Sonuclari:

Velilerimize yapilan anket sonuclarina gore 70% tizeri olumlu doniit vermislerdir. Olumsuz doniit veren velilerin
yap 8

sikdyetleri de dikkate alinarak oniimiizdeki egitim 6gretim yilinda eksikler giderilecektir.



ACIKLAMA

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, calisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri
ve gelir gider bilgileri ile paydas anketleri sonucunda ortaya ¢ikan sorun ve gelisime acik alanlar i¢ ve dis faktor olarak
degerlendirilerek GZFT tablosunda belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 olcen anketlerden

cikan sonuclar tek bir analizde birlestirilmistir.

Kurumun giiclii ve zayif yonleri donanim, malzeme, ¢alisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi ¢ok ¢esitli
alanlarda kendisinden kaynakli olan gtgcliliikleri ve zayifliklar1 ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul

mudirt/mudurligi kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve dis faktor ayrimi yapilmustir.

icsel Faktorler

Giiglii Yonler
Ogrenciler Sorumluluk sahibi olmalar1
Calisanlar Ozverili
Veliler Mgili
Bina ve Yerleske Merkezi
Donanim FATIH altyapist
Bitce Kantin geliri
Yonetim Siirecleri Seffaf
Tletisim Stirecleri Herkese acik

Tablo 11:Giiglii Yonler



Zayif Yonler

Ogrenciler Hedefleri net degil
Calisanlar Daimi degiller
Veliler Cocuklarin hedef koymalarini engelleme

Bina ve Yerleske

Derslik yetersiz, yerleske diizensiz

Donanim

Atolye ve BT smuf1 yok

Biitce

Aile birligi veliler tarafindan desteklenmiyor

Yonetim Stiregleri

Iletisim Siirecleri

Zaman yetersizligi

vb

Tablo 12: Zayif Yonler

DISSAL FAKTORLER

Firsatlar
Politik
Ekonomik Hayirsever is adamlari ve vatandaslar
Sosyolojik Yore halkinin yardimsever olmalar:
Teknolojik Teknolojik tirtinlere kolay ulasabilme
Mevzuat-Yasal
Ekolojik Turistik yerler yakin

Tablo 13: Firsatlar




Tehditler

Politik

Ekonomik Yore halkinin genel olarak diistik biitceli olmasi

Sosyolojik Yenilik ve gtincelliklere cok cabuk adapte olamama

Teknolojik

Mevzuat-Yasal

Ekolojik

Tablo 14: Tehditler

Gelisim ve Sorun Alanlar1

ACIKLAMA
Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya c¢ikan sonugclarin planin gelecege yonelim
boliimii ile iliskilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.
Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin ti¢ temel tema olan Egitime Erisim,
Egitimde Kalite ve Kurumsal Kapasite kullanilmistir.
% Egitime erisim, 6grencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasina iliskin stirecleri;
% Egitimde Kkalite, 6grencinin akademik basarisi, sosyal ve bilissel gelisimi ve istihdami da dahil olmak {tizere
egitim ve 6gretim stirecinin hayata hazirlama evresini;
% Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum kiiltiirti, donanim, bina gibi egitim ve 6gretim stirecine destek

mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.



Egitime Erisim Egitimde Kalite Kurumsal Kapasite

Okullasma Orani Akademik Basar1 Kurumsal fletisim

Okula Devam/ Devamsizlik Sosyal, Kiiltiirel ve Fiziksel Gelisim Kurumsal Yonetim

Okula Uyum, Oryantasyon Sinif Tekrar: Bina ve Yerleske

Ozel Egitime ihtiyag Duyan Bireyler Istihdam Edilebilirlik ve Yonlendirme Donanim

Yabanct Ogrenciler Ogretim Yontemleri Temizlik, Hijyen

Hayatboyu Ogrenme Ders arag geregleri Is Giivenligi, Okul Giivenligi
Tasima ve servis

Tablo 15: Gelisim ve Sorun Alanlar1

Gelisim ve sorun alanlarina iliskin GZFT analizinden yola ¢ikilarak saptamalar yapilirken yukaridaki tabloda yer

alan ayrimda belirtilen temel sorun alanlarina dikkat edilmesi gerekmektedir.

Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGITIM VE OGRETIME ERISIM
Okullagsma oranmin yiiksek olmasi

Okula devamsiz dgrenci sayisinin okul 6grenci sayis1 oranina gore diisiik olmasi, stirekli devamsiz 6grencilere
ulagilarak devamlarinin saglanmasi

5. smif 6grencilerine okulun ilk haftas1 oryantasyon egitimi verilerek, uyum stirecinin hizlandirilmasi

Ozel egitim smiflar1 olusturularak ihtiyag duyan 6grencilere gerekli egitimlerin verilmesi

Hayat boyu 6grenme kapsaminda 6grenciler halk egitimi merkezine yonlendirilmektedir
Ogrencilere rehberlik servisi tarafindan madde bagimliligs, teknoloji bagimlilii, siddetin énlenmesi, saglikli
beslenme konularinda seminerler verilmesi

N & Gl W N (=
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Tablo 16: Egitim ve Ogretime Erisim




2.TEMA: EGITIM VE OGRETIMDE KALITE

1 | Akademik basariy1 artirmak igin haftasonlar1 destekleme ve yetistirme kurslar1 yapilmaktadir.

2 | Yiligerisinde sosyal ve kiiltiirel amagl cesitli geziler diizenlenmektedir.

3 8. sinif 6grencilerimize rehberlik servisi tarafindan meslek tanitimlar: yapilip, bu sektorlere ziyaretler
yapilmaktadir.

4 | Ders durumu ve ihtiyaca gore bir¢ok farkli materyal kullanimi yapilmaktadir.

5

Tablo 17: Egitim ve Ogretimde Kalite

3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

Telefon, faks, e-posta ve web gibi iletisim teknolojileri kullanilmaktadr.

Seffaf ve iletisime acik bir yonetim anlayist mevcuttur.

1 ana bina ve 1 ek bina mevcut olup, ihtiyaglara yetmektedir.

Okulumuzda FATIH altyapisi ve etkilesimli tahtalar mevcut olup, ihtiyaglar karsilanmaktadur.

Yardimci hizmetliler ile okulun 6zellikler WC vb. yerlerin temizligi yapilmaktadir.

Okulda giivenlik kameralari sistemi mevcuttur. Is giivenligi ile ilgili gerekli tedbirler alinip, uyar1 levhalar
asilmustir.

SN |G| | WIN| =
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Tablo 18: Kurumsal Kapasite




BOLUM III: MISYON, VIZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Midurliigtimiiziin misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmasi kapsaminda 6gretmenlerimiz,
ogrencilerimiz, velilerimiz, calisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alinan goriisler sonucunda stratejik plan hazirlama
ekibi tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz tist kurulana sunulmus ve st kurul tarafindan
onaylanmustr.

MISYONUMUZ:

Misyonumuz Ogrencilerimizin tamamin, ilgi ve yeteneklerine uygun bir orta 6gretime yonlendirmek, buna
uygun Uretici davranislar gelistirmek, yeteneklerinin bilincinde olan kendisi ve cevresi ile barisik, uyumlu bireyler olarak
yetistirmek, Atattirkcii diistinceye bagli, demokratik, katilimcy, isbirligine dayali globallesen diinya ile uyumlu bireyler
yetistirmek, Ogretim siireclerinde teknolojik yapinin biitiin imkanlarini kullanarak 21. yiizyila uygun, teknolojiyi hayatin
her asamasinda kullanabilen yeterlilikte yetistirmek.

VIiZYONUMUZ:

Vizyonumuz Yapilan biitiin calismalarda egitim teknolojisinin olanaklarindan yararlanmak; bireysel yetenekleri
on plana alan, her bireyin ¢alismalarim1 kendi bilgi ve deneyimine uygun bir sekilde stirdiirmesi ve {iretilen bireysel
sonuglarmn okul toplumuna mal etmek, Ogretim siireclerini olabildigine bireysellestirmek, 6grenciyi merkez almak, lider
davranislarim gelistirmek.



TEMEL DEGERLERIMIZ

1) Insan Haklar: ve Demokrasinin Evrensel Degerleri
2) Cevreye ve Canlilarin Yasam Hakkina Duyarhilik
3) Girisimcilik, Yaraticilik, Yenilikgilik

4) Sanatsal Duyarlilik ve Sanat Becerisi

5) Meslek Etigi ve Ahlak

6) Saygmlik

7) Sayginlik



BOLUM IV: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

ACIKLAMA:
1) Amag, hedef, gosterge ve eylem kurgusu Sayfa 16-17 da yer alan Gelisim Alanlarina gore yapilacaktir.
2) Altta erisim, kalite ve kapasite amaclarina iliskin 6rnek amac, hedef ve gostergeler verilmistir.
3) Erisim basliginda eylemlere iliskin drnege yer verilmistir.
TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERISIM
Okullasma orani bolgede yiiksek olup, stirekli devamsiz 6grenciler icin takip yapilmakta ve gerekli tedbirler
alinmaktadir. Okula yeni baglayan 6grencilere ilk hafta oryantasyon egitimi verilmektedir. Ozel egitime ihtiyag duyan

bireyler icin 6zel egitim simiflar1 olusturulmus olup gerekli egitime erisimleri saglanmistir. Hayat boyu 6grenme

kapsaminda 6grenciler halk egitimi merkezine yonlendirilmektedir.

STRATEJIK AMAC1:

Bolgemizdeki tiim 6grencilerin, egitim-6gretim hakkini kullanmalarini ve egitim siirecini tamamlamalarini saglamak.***

Stratejik Hedef 1.1 Ogrencilerimizin okula erisimini artirmak ve devamsizliklar ile okul terklerini azaltarak, siireci
tamamlamalarinmi saglamak.***



PERFORMANS GOSTERGELERI

No PERFORMANS Mevcut | HEDEF
GOSTERGESI 2018 | 2019 2020|2021 | 2022 2023
PG1la Kay1t bolgesindeki éfgrencﬂerden okula kayit 100 100 100 100 100 100
yaptiranlarin orani (%)
[lkokul birinci sinif 5grencilerinden en az bir yil
PG.1.1.b N D
okul 6ncesi egitim almis olanlarin oran:
(%) (ilkokul)
PG.1.1.c. Okula yeni baslayan 6grencilerden oryantasyon 100 100 100 100 100 100
egitimine katilanlarmn orani (%)
PG.1.1.d. Bir egitim ve 6gretim doneminde 20 giin ve tizeri
devamsizlik yapan 6grenci orani (%) 3,30 2,50 20 150 ! 0
PG.1.1.e. Bir egitim ve 6gretim doneminde 20 giin ve tizeri 0 0 0 0 0 0
devamsizlik yapan yabanci 6grenci orani (%)
Tablo 19: Performans Gostergeleri
EYLEMLER
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
111, Kayit bolgesinde yer alan 0Ogrencilerin tespiti calismasi Okul Stratejik Plan Ekibi 03 Eyliil-21 Eylal

yapilacaktir.

1.1.2 |Devamsizlik yapan 6grencilerin tespiti ¢alismalar yapilacaktir. | Miidiir Yardimcisi 03 Eylul-21 Eyliil

11.3 DeV’fl.rI?l.Sthk yapan Ogrencilerin velileri ile 6zel aylik toplanti Rehberlik Servisi Her ayin son haftast
ve goriismeler yapilacaktir.
Okulun o6zel egitime ihtiyag¢ duyan bireylerin kullaniminin

1.1.4 |kolaylagtirlmast igin rampa ve asansor eksiklikleri | Okul Miudiirii Temmuz 2020
tamamlanacaktir.

Tablo 20: Eylemler




TEMA II: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Ogrencilerin akademik basgarilarin1 artirmak icin okulda hafta sonu destekleme ve yetistirme kurslar
dtizenlenmekte olup, zaman zaman deneme smavlar1 yapilmaktadir. Yapilan deneme sinavlar1 sonuclarina gore gerek
goriilen konularda ogrencilere destek verilmektedir. Karsilasilan disiplin sorunlarinda oncelikle rehberlik servisi ile
gortismeler yapilip gerekli durumlarda da okul davramislarmi degerlendirme kurulu devreye girmekte ve gerekli
tedbirler alinmaktadir. TUBITAK 4006 bilim senli§i ve okulda yapilan gesitli projeler ile bilimsel faaliyetler
stirdiirtilmektedir. {lcemizde diizenlenen sanatsal ve sportif faaliyetlere katilim saglanarak cesitli dereceler ve odiiller ile
basar1 gosterilmistir. Gezi kuliibti 6nderliginde yil icerisinde cesitli bolgelere kiilttirel geziler diizenlenmektedir. 8. simif

ogrencilerimize rehberlik servisi tarafindan meslek tanitimlar: yapilip, bu sektorlere ziyaretler diizenlenmektedir.

Stratejik Amag 2:

Okulumuzun mevcut tiim imkanlarin en iist diizeyde kullanarak, 6grencilerimizin; bilissel, duyussal ve psiko-motor

gelisimlerini destekleyip bir tist 6grenime hazirlamak.

Stratejik Hedef 2.1. Ogrenme kazanimlarin takip eden ve velileri de stirece dahil eden bir yonetim anlayisi ile
ogrencilerimizin akademik basarilar1 ve sosyal faaliyetlere etkin katilimi artirilacaktir.



Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut | HEDEF
GOSTERGESI 2018 | 2019 2020 2021|2022 2023
PG1la Basarisizlik nedeniyle sinif tekrar1 yapan 6grenci 0 0 0 0 0 0
sayisl
PG.LLb Yirittilen kiltiirel faaliyet sayisi 5 5 6 6 7 8
PG.1.1.c. Yirttilen kiiltiirel faaliyetlere katilan 6grenci 240 270 780 780 290 300
orant
Tablo 21: Performans Gostergeleri
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
1.1.1. |“Giltimse Yarimnlara” projesi Nermin CAN 12 Sub 2018 - 8 Haz 2018
1.1.2 |“lyilik Yap, lyilik Bul” projesi Miray ORNEK 5 Mart 2018 - 13 Haz 2018
1.1.3 |TUBITAK 4006 Bilim Fuari Pelin GEZGIN 21 - 25 Mayis 2018
1.1.4 |Eskisehir - Bursa Kiiltiirel Gezi Saim OKAY 21 - 22 Nisan 2018
1.1.5 |Izmir Kiiltiirel Gezi Halil SAHIN 5 - 6 Mayis 2018

Tablo 22:Eylemler




Stratejik Hedef 2.2. Etkin bir rehberlik anlayigiyla, 6grencilerimizi ilgi ve becerileriyle orantili bir sekilde st 6grenime veya
istthdama hazir hale getiren daha kaliteli bir kurum yapisina gegilecektir.

Performans Gostergeleri

N PERFORMANS Mevcut | HEDEF
o .. .

GOSTERGESI 2018 | 2019 2020 2021 2022 2023
PG.1.1.a Mesleki rehberlik faaliyetleri + 5 5 6 6 7
PG.11b Egitsel rehberlik faaliyetleri 3 4 4 5 5 6
PG.1.1.c.

Tablo 23: Performans Gostergeleri

Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
1.1.1. |Smav kaygisiyla bas edebilme Kiibra KARAHAN 28 Eyl. 2018, 26 Kas. 2018
1.1.2 |Smnav sistemi ile ilgili 6grenci-veli bilgilendirmesi Kiibra KARAHAN 20 Aralik 2018
1.1.3 [Meslek ve bolim tanitimi Kiibra KARAHAN 8 Kasim 2018
1.1.4 |Tercih ve yerlestirme danismanhig: Umit CARDAK 10 Tem. - 7 Eyl. 2018
1.1.5 |Meslek elemaninin okula davet edilmesi Kiibra KARAHAN 25 Eki. 2018, 13 Ara. 2018

Tablo 24: Eylemler




TEMA III: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amag 3:

Egitim ve Ogretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi igin okulumuzun kurumsal kapasitesi

gliclendirilecektir.

Stratejik Hedef 3.1. Okulumuzun fiziki, teknolojik ve beseri kaynaklarini, degisen ve gelisen kosullara uygun hale
getirerek gticlendirmek.

Performans Gostergeleri

N PERFORMANS Mevcut | HEDEF
o .. .

GOSTERGESI 2018 | 2019 2020 2021 2022 2023
PG.3.1.a Bina ve Yerleske 3 2 2 3 3 4
PG.3.2.b Okul Giivenligi 1 1 1 2 2 3
PG.3.3.c.

Tablo 25: Performans Gostergeleri



Eylemler

No

Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
1.1.1. |Okul binasi i¢-dis boya yenilemesi Halil SAHIN 15 Tem. - 20 Agu. 2018
1.1.2 |Ihata duvarinin onarmmi Halil SAHIN 4 -7 Eylul 2018
1.1.3 |Okul bahgesi zemin diizenlemesi Halil SAHIN 19 - 21 Ekim 2018
1.1.4 |[Basketbol sahasi zemin diizenlemesi Halil SAHIN 22 - 23 Kasim 2018
1.1.5

Tablo 26: Eylemler




V. BOLUM: MALIYETLENDIRME

2019-2023 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

: Genel Biitce

Valilikler ve Belediyelerin Katkis1

Diger (Okul Aile Birlikleri)

TOPLAM

Tablo 27: Maliyetlendirme

VI. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plani izleme ve degerlendirme calismalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim

planin izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimlersi, il ve ilge milli egitim mtidurligii ve

Bakanlik denetim ve kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda ytirtitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme toplantilar: yapilacaktir.

Toplantida bir 6nceki ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar goriistiltip karara baglanacaktir.



Ekip Bilgileri

Adi Soyadz Unvam Imza
Umit CARDAK Okul Mudiiru

Sinan GOCMEN Midir Yrd.

Saim OKAY Tiirkge Ogrt.

Siitheyda DEMIR Ingilizce Ogrt.

Tablo 28: Ekip Bilgileri




